COMITES

de Trabajo - Resumen de Informes

ESta magna |ab0r que hemOS descrito en las paginas anteriores no

hubiese sido posible sin el compromiso y colaboracién de los Comités de Trabajo de la CCPR, que junto al
Presidente Raul Gaya, el Comité Ejecutivo de la Junta Directiva y el Personal Administrativo de la Camara
completaron con éxito lo que se propusieron. Ellos fueron los verdaderos héroes de esta labor. A ellos el
agradecimiento a nombre de toda la membresia de la CCPR.

Veamos un resumen de sus informes de trabajo:

UNIDAD | - PROMOCION SUSTENTABLE

Presidenta: Lcda. Alicia Lamboy-Mombille

La Unidad de Promocién Sustentable agrupa los siguientes comités: (1) Comité de
Asuntos Ambientales; (2) Comité de Energia y Agua; (3) Comité de Fondos Verdes;
(4) Comité Especial de “Task Force” de Desperdicios Solidos; y (5) Proyecto Especial
de Desarrollo Urbano, Transportacién y Movilidad Urbana. El objetivo general de
la Unidad ha sido promover entre sus comités alternativas para el uso sustentable
de los recursos naturales que redunden en una forma mas eficiente, costo efectivo
y responsable de hacer negocios. También busca oportunidades de sinergismo con
otras Unidades y Comités de la CCPR para promover temas de sustentabilidad que
fueran de interés para los empresarios.

Comité de Asuntos Ambientales
Presidente: Sr. Victor Alvarez Pont

El comité se encargd de trabajar la Cumbre Ambiental y hacer acercamientos a
grupos ambientales, enfocando sus esfuerzos en aspectos relacionados al reciclaje,
la conservacion de recursos y en colaborar junto a otros comités para orientar a los
empresarios y a la comunidad en general.

El resumen de todas las actividades que fueron coordinadas por este Comité ya ha
ofrecido en las secciones anteriores. A continuacién ofrecemos un resumen de los
logros alcanzados:

* Publicacién de un articulo sobre el manejo de sustancias peligrosas

en los hogares.
* Coordinacién de actividad con la Autoridad de Desperdicios Sélidos
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para orientar a los empresarios sobre los nuevos requisitos reglamentarios
relacionados con la reduccion, reuso y el reciclaje de materiales.

* Colaboracién en Conversatorios con otros comités de la Camara de
Comercio de Puerto Rico para beneficio de sus socios.

* Insumo a la Camara de Comercio de Puerto Rico junto al Comité de
Comercio al Detal con relacién a la legislacién y eventual reglamentacién de
reciclaje de bolsas plasticas.

* Recomendacién sobre posible creacion del premio Excelencia en Reciclaje
para dos categorias: (1) PYMES; y
(2) Comercio al Detal (companias grandes).

* Redaccion de guias para premiacion.

Comité de Energia y Agua
Presidente: Ing. Luis Torres

El Comité de Energia y Agua asesora al Presidente de la CCPR y su Junta Directiva
sobre asuntos energéticos y de agua. El mismo revisé legislacion pendiente y
recomendé la posicién correspondiente, también educd a los socios de la Institucién y
al pablico en general en temas relacionados a la energia y agua incluyendo programas
de radio, foros y simposios. Ademads, trabaja y apoya a otros comités en asuntos
relacionados.

El Comité realizé ocho (8) reuniones con minutas, varias de ellas con invitados V.I.P.
en el drea de energia y agua. A continuacién se incluye fechas y titulos del evento,
aunque la descripcion de los mismos se ha incluido en las paginas anteriores.

* 25 de junio 2010 — Participacién Conversatorio con el Gobernador,
Hon. Luis Fortufio — (durante Convencién CCPR)

* 26 de junio 2010 - Foro de Energia — (también durante la Convencién
CCPR) — Se contara con cinco invitados V.I.P.

* 14 de julio 2010 - Ing. Rogelio Figueroa nos present6 la propuesta del
proyecto “Edlico Offshore” en el este de Puerto Rico.

e 11 de agosto 2010 — Dr. Amaury Malavé — Director Ejecutivo del PREC
nos presentd en qué consistia el centro, los servicios que ofrece y
cuéles eran sus capacidades.

* 12 de agosto 2010 — Llamada telefénica del Comité de Energia, la banca
local y el Depto. de Energia de USA.

* 10 de noviembre 2010 — Con una asistencia de 117 personas, se llevé a
cabo el “Taller Sobre Incentivos de Energia Verde”,
en el Colegio de Ingenieros.

* 2 de marzo 2011 — Se llevé a cabo el Simposio de Energia: “El Cambio
Climético y el impacto en tu negocio”.
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Entre los logros alcanzados, se destacan los siguientes:

Q

.t Durante el Foro de Energifa, celebrado en marzo 2011, se presentaron dos
historias de éxitos en Puerto Rico en la utilizacién de Energia Renovable
(Bacardi y Proyecto de Waste to Energy en Arecibo).

@@ Se logré introducir el tema de Agua como parte del Foro de Energia, y
@w® Jurante las reuniones mensuales del Comité, para concienciar a la gente de
la situacién actual en Puerto Rico.

@@ Se le dio seguimiento a los diferentes proyectos de ley pendientes en el
@® Senado y la Cdmara de Representantes. Entre estos, la Ley 82, Ley 83,
P.dela C. 2159, Orden Ejecutiva # 2010-0134.

;. Se proveyé insumo sobre el respaldo a ACONER vy ponencia sobre el
® P del'S. 1817 yel P. dela C. 2951.

Q@O Se ofrecié recomendaciones al Presidente de la CCPR acerca del proyecto de
® Via Verde para las vistas ptblicas de la Junta de Planificacién,

celebradas el 6 de Noviembre de 2010.

Q@ Se sometié un Informe al Presidente de la CCPR sobre la preocupacion del
@® Comité acerca de los costos de Energfa y la publicidad de la AEE.

Q® Junto a la Unidad de Promocién Sustentable, se evalud el Proyecto Clima y
® e ofrecieron recomendaciones sobre el mismo.

Q@ @® Se mantuvo participacion activa en la Unidad de Promocién Sustentable,
@® apoyandolos en las reuniones y en el desarrollo del proyecto de

Ley de Biodiesel.

:’ Se llevé a cabo una reunién con la banca local y el Depto. de Energia de

Estados Unidos, para explicar el nuevo proceso para las diferentes opciones
de Financiamiento de Proyectos de Energia Renovable en Puerto Rico. Los
bancos asistentes fueron: Scotia Bank, BBVA, First Bank y Banco Popular.
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Comité “Task Force” de Desperdicios Solidos
Presidente: Lcdo. Juan Carlos Gomez Escarse

El Comité ‘Task Force’ se encargd de entablar didlogo con la EPA y llegar a acuerdos
que incluyan evaluacién de plantas de energia y reduccién en la fuente y reciclaje.

A peticion del Presidente del comité se re-enfocaron esfuerzos a través del Comité
de Energia y Agua y del Comité de Asuntos Ambientales.

Comité Fondos “Green”
Presidenta: Sra. Julie Ann Garcia

Este Comité sirvio de enlace entre socios, socias y la comunidad en general, para
dar a conocer el significado de Fondos Verdes y como maximizar el uso de los
mismos. Llevaron a cabo dos reuniones, 9 y 28 de noviembre de 2011. Se ofreci6
orientacién preliminar a socio que comparecié a cada reunién sobre estatus de
ciertos fondos verdes.

Comité Especial de Planificacion Urbana, Transportacion y
Movilidad Urbana

Este Comité trabaja en conjunto con el Colegio de Arquitectos y Arquitectos
Paisajistas de Puerto Rico y la Unidad de Promocién Sustentable de la CCPR. El
mismo desarrollé un proyecto o concurso sobre la Ciudad del Futuro.

Llevaron a cabo varias reuniones preliminares para delinear “charrette” sobre
Ciudades del Futuro a presentar durante Foro de Energia y Agua.

* 18 de febrero de 2011 — Llevaron a cabo una charla coordinada con
CAAPPR y CCPR a estudiantes de charrette.
Los conferenciantes invitados: Ing. Francisco Ramos, AEE, Ing. Eduardo
Gonziélez, EPA, Ing. José Izquierdo, Arq. Pablo Figueroa.

e 23 de febrero de 2011 - Participacién en presentacion preliminar de
resultados del charrette.

* 2 de marzo de 2011 - Presentacion y exhibicion de los resultados del
charrette en Foro de Energia y Agua.

* 2 de marzo de 2011 - Panel sobre el Desarrollo de Ciudades Sustentables
en Foro de Energfa y Agua.

* 7 de marzo de 2011 - Presentacién formal de charrette en CAAPPR.

* 9 de junio de 2011 - Apertura de exhibiciéon en CCPR de planos
conceptuales del charrette y conversatorio sobre ciudades y
empresarios del futuro.
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Entre los logros alcanzados podemos resenar los siguientes:

a Colaboracién entre la CCPR y el Colegio de Arquitectos y Arquitectos

Paisajistas de Puerto Rico en la delineacion de charlas especiales sobre aspectos
de sustentabilidad y desarrollo como parte de la preparacion de los estudiantes

que participaron del charrette.

:e Se desarroll6 el panel sobre ciudades sustentables utilizando como punto

de partida el concepto de las Ciudades del Futuro.

:e Se coordiné charla en colaboracién con Capitulo Estudiantil de la CCPR

para orientar a estudiantes participando del charrette.

UNIDAD Il - ASUNTOS LEGISLATIVOS

Presidente: Sr. Juan R. Bauza

* 9 de septiembre de 2010 — Reunién con los representantes Luis Vega
Ramos, Héctor Ferrer, y Antonio Silva, para invitarles a la
2da. Conferencia Legislativa.

* 16 de septiembre de 2010 — Reunién con la senadora Norma Burgos,
el Ing. Ratl Gaya y Antonio Bauzé sobre varios asuntos, entre ellos la 2da.
Conferencia.

* 28 de septiembre de 2010 — Reunién en la CCPR con el Ledo. y CPA
Rolando Lépez, Dr. Diego Ibarén, profesor de Escuela Graduada Universidad
de Puerto Rico; Lcda. Myrna Lozada, presidenta del Comité Alianzas
Pudblico Privadas; Sr. Jaime Nufiez, SHRM de Puerto Rico y Leda. Maria

Teresa Olabarrieta, vicepresidenta del Comité Asuntos Legislativos.

* 6y 16 de octubre de 2010 — Visitas al Capitolio para presentar la agenda
de la 2da. Conferencia Legislativa. A las visitas asistieron la Lcda. Marfa
Teresa Olabarrieta, Lcda. Olga de la Torre vy el Sr. Jorge Galliano. Nos
reunimos con los siguiente legisladores: Hon. Jenniffer A. Gonzélez Colodn,
Hon. Thomas Rivera Schatz, Hon. José Chico, Hon. Eder Ortiz, Hon.

[tzamar Pefia

* 20 de octubre de 2010 — Celebramos con gran éxito la Segunda

Esta Unidad tuvo a su cargo la coordinacién de la Segunda Conferencia Legislativa.
Ademads, estuvo muy activo visitando a los legisladores tanto de la Camara de
Representantes como el Senado de Puerto Rico, con el fin de presentarles sus
comentarios en los proyectos que estan bajo la consideracion de estos dos cuerpos
legislativos. (En la seccién Visitas Protocolares y de Liderato se incluye detalles de
nuestras gestiones.)

Durante el afo, realizamos once (11) reuniones, de las cuales tuvimos resultados

Conferencia Legislativa — Conrad San Juan Condado Plaza. (En la seccién:
Logros Significativos, al principio de este Informe Anual, podran encontrar
el resumen de ese evento.)

8 de marzo de 2011 — Visita al representante Roberto Arango para dialogar
sobre la Reforma Laboral.

positivos y se resefian a continuacion:

* 10 de agosto de 2010 — Reunién con los senadores Roberto Arango y
Migdalia Padilla sobre la 2da. Conferencia Legislativa.

e 17 de agosto de 2010 — Asistimos a la Reunién del Consejo de
Asociaciones Afiliadas.

* 20 de agosto de 2010 — Reunién con el presidente del Senado,
Hon. Thomas Rivera Shatz, sobre varios temas, incluyendo la 2da.
Conferencia Legislativa. Asistieron a esta reunion el Ing. Radl Gaya, la

Lcda. Olga de la Torre y la Sra. Lizzie Rosso, ex presidenta del Banco de

Desarrollo Econémico.

e 27 de agosto de 2010 — Reunién con Ing. Rail Gay4, Sr. Jorge Galliano

y la Sra. Sandra Gonzélez, para la planificacion de la
2da. Conferencia Legislativa.
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Comité de Asuntos Contributivos
Presidente: CPA Rolando Lépez

Durante el afio 2010 — 2011 este Comité estuvo muy activo. Las actividades del
afio comenzaron con una presentacion ante la Junta Directiva de la CCPR, sobre la
visién y expectativa de la anunciada Reforma Contributiva de 2011.

Participamos activamente como presentadores de la Segunda Conferencia Legislativa
2010: Herramientas Fundamentales para la Reactivacién de Nuestra Economia,
celebrada el 20 de octubre del 2010. EIl Lcdo. y CPA Rolando Lopez, presidente del
Comité de Asuntos Contributivos de la CCPR, participé como panelista invitado en
el Panel 1: Reforma Contributiva versus Desarrollo Econémico.

En esta Segunda Conferencia Legislativa, el comité presenté la proposicion
institucional de Reforma Contributiva mediante un “White Paper”, que fue
distribuido a varios miembros de la legislatura. El mismo presenté las ideas de la
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siguiente manera: 1) Alivios Contributivos; 2) Posibles Fuentes de Financiamiento;
3) Patentes Municipales; y 4) Contribucién Sobre la Propiedad.

El trabajo del Comité fue intenso durante los meses de octubre 2010 hasta enero 2011
y las reuniones fueron numerosas para coordinar el anilisis de esta pieza legislativa
que culminé en la redaccién de la ponencia presentada por la CCPR con respecto a
la Reforma Contributiva. Las gestiones del Comité fueron fundamentales para que
se eliminara un propuesto arbitrio de 1% sobre las compras a entidades relacionadas.
El Comité cumplié con su misién de asesorar al Presidente de la Institucién sobre
materias contributivas y ademéas comparecid, a través de su Presidente, ante la
Céamara de Representantes y el Senado como asesor y representante de la Cdmara de
Comercio sobre proyectos de naturaleza contributiva.

@O El 1 de noviembre de 2010 el Lcdo. y CPA Rolando Lopez junto al Ledo.
® jorge Canellas, en representacién de la CCPR, comparecieron en la vista
publica ante la Comisién de Hacienda de la C4mara de Representantes y del
Senado de Puerto Rico, para presentar la postura de la CCPR en cuanto al
P. de la C. 3028. Durante las vista se expresé el aval de la CCPR de ambos

proyectos y sometieron algunas recomendaciones.

:e El 12 de enero de 2011 el Lcdo. y CPA Rolando Lépez acompaii6 al Ing. Radil
Gayé a una vista publica conjunta ante la Comisién de Hacienda de la Camara
de Representantes de Puerto Rico y del Senado; para presentar que el andlisis,
los comentarios y las recomendaciones de la CCPR en torno al P. de la C.

3070.

El Comité organizé un seminario sobre Reforma Contributiva 2011, celebrado el 15
de febrero de 2011 en el Hotel Conrad San Juan Condado Plaza, con la colaboracién
del Comité de PYMES. Entre los temas que se discutieron figuraron: Introduccién al
Nuevo Codigo de Rentas Internas 2011 — Aspectos mds sobresalientes y su impacto
sobre el comercio de Puerto Rico; Perspectivas de la Reforma presente y futuro;
Arbitrios e IVU; Disposiciones que Afectan a los PYMES; entre otros.

Comité de Recursos Humanos y Laboral
Presidente: Lcdo. Jorge L. Capo Matos

El Comité de Recursos Humanos y Asuntos Laborales, durante este afio 2010-2011,
estuvo trabajando arduamente en los proyectos sobre la Reforma Laboral. Cabe
destacar que este Comité depuso ante la Legislatura y presentd recomendaciones
para esta Reforma. Ademas, coordinamos y llevamos a cabo dos seminarios laborales
muy exitosos, uno el 9 de diciembre de 2010 vy otro el 27 de abril de 2011. (En Ia
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seccion: Talleres, Foros y Seminarios Educativos, podran encontrar detalles de estos
seminarios.)

Como ya mencionamos, ademas de los seminarios laborales, preparamos ponencias
para la CCPR en torno a los siguientes proyectos de ley, relacionados con legislacién
laboral o posibles enmiendas a las leyes laborales:

Resolucién de la Cdmara 151- Para realizar una investigacién sobre el impacto
econémico de las leyes laborables en el costo de hacer negocios en Puerto Rico y
como afectan la competitividad de los negocios.

P. de la C. 3181- Para establecer un Cédigo Laboral.

R. del S. 718- Para estudiar la necesidad de revisar la
legislacion laboral que aplica al sector privado.

P. de la S 2085- Para enmendar la Ley Nim. 80 de 30 de mayo de 1976,
segiin enmendada, a los fines de autorizar un contrato probatorio de trabajo mas
extenso que el periodo autorizado al presente; “y para otros fines”.

Se mantuvo, ademads, enlace estratégico y de comunicacién con la Coalicién del
Sector Privado, SHRM de Puerto Rico, MIDA y la Asociacién de Industriales de
Puerto Rico. Esto con el objetivo de continuar la gestién de exhortar que se apruebe
una Reforma Laboral que mejore el ambiente para hacer negocios en Puerto Rico y
viabilice la creacion y retencion de empleos.

Entre las gestiones realizadas se destacaron las siguientes:

® Reuniones periddicas con representantes de dichas organizaciones para
desarrollar estrategias comunes y elaborar comunicaciones.

@ ® Participar en la Segunda Conferencia Legislativa auspiciada por la CCPR y

o presentar en la misma un estudio sobre el impacto econémico adverso de
nuestra legislacion laboral y sobre las caracteristicas que debe contener una
reforma a nuestra legislacién laboral.

:g Elaborar un anteproyecto de ley para enmendar varias leyes laborales y
entregar la misma al senador Roberto Arango y a la senadora Lucy Arce.

:e Participar en una Mesa Redonda auspiciada por el periédico El Nuevo Dia,
en abril de 2011, durante la cual se explic6 cémo nuestra legislacion
laboral estd afectando nuestra competitividad y cémo limita la creacién de
nuevos empleos y la retencion de los existentes. También se explicaron las
caracteristicas basicas del anteproyecto de ley recomendado.
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Miembros del Comité

Presidenta
Lcda. Myrna I. Lozada
Guzman

Vicepresidente
Ing. José Orlando Pabon

Secretario
Sr. Ricardo Soto Bonilla

Tesorero
Sr. Vicente Feliciano

Comité de Alianzas Publico Privadas
Presidenta: Lcda. Myrna l. Lozada Guzman

Este Comité tiene como meta ayudar a la empresa privada, el gobierno central y
los gobiernos municipales a canalizar proyectos que podrian realizarse en alianzas
entre el sector privado y el pablico. En el plan de trabajo se determiné enfocar
el sector municipal como posible fuente de proyectos atipicos que pudieran atraer
interés de inversionistas locales y del exterior y fomentar alianzas para transferir el
riesgo del sector municipal a proyectos de envergadura. Ademas, se incluyé una fase
educativa con los municipios mediante talleres, conversatorios, conferencias y visitas
especificas, entre otros.

Entre los logros més significativos podemos resaltar el realizar una primera reunién
especial con los miembros del Comité; tres reuniones ordinarias; un concurrido
Conversatorio sobre APP y los municipios (el cual se encuentra resefiado en la seccién:
Talleres, Foros, Seminarios Educativos); participacion en el taller “Financiamiento
Municipal: Estructuras y Asuntos Legales para una Alianza Municipio-Privada; y
presentacion del taller: “Nuevos adelantos en legislacién que benefician proyectos
publico privados” ante el Cuerpo Consular.

El Comité ha logrado diversas reuniones con los municipios locales para intercambiar
ideas sobre proyectos con el sector privado y explicar mecanismos para llevar a cabo
alianzas municipio-privadas bajo la Ley #29 y bajo las disposiciones de la Ley de
Municipios Auténomos. Los Conversatorios y talleres realizados han sido de gran
utilidad a los municipios para expresar sus preocupaciones con el mecanismo de la
Ley #29, los mecanismos legales y financieros de canalizar la transferencia del riesgo
al sector privado, y formas de lograr diferentes tipos de alianzas con el sector privado.

UNIDAD IlI

COMERCIO / EMPRESARISMO / PYMES
Presidente: CPA Luis F. Cruz
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Comité de Bienes Raices / Permisos
Presidenta: Sra. Ligia G. Hernandez

Entre las funciones primordiales del Comité de Bienes Raices de la Cédmara de
Comercio estd la orientacién alos socios y socias respecto al mercado de compraventa
y alquiler de bienes inmuebles en nuestro Pafs.

Entre la labor realizada con gran compromiso y motivacién podemos destacar la del
30 de noviembre del 2010 en la que celebramos nuestro magno Foro de la Vivienda
titulado: “Entorno, Retos y Oportunidades en el Mercado Inmobiliario de Puerto
Rico.” Este foro estuvo bien concurrido y los conferenciantes y los siete temas de
interés actual que se cubrieron fueron muy acertados. (En la seccion: Talleres,
Foros, Seminarios Educativos, se incluye breve resefia del mismo.)

El comité siempre contd con un excelente grupo de colaboradores y con un “team de
brainstorming” fabuloso. Entre ellos la Sra. Sandra Gonzalez, el Sr. Salvador Calaf, y
el Sr. Milton Serrano Jr., entre otros. Nuestro agradecimiento a cada uno.

Comité de Transportacion y Logistica
Presidente: Sr. Edmundo Rodriguez

El Comité de Transportacion y Logistica promueve la “competitividad” como un
beneficio a nuestros Socios, ayudandolos en todo lo relacionado con la logistica de la
transportacion (maritima/aérea y terrestre), términos de compraventa, utilizacién de
Zonas de Libre Comercio para manufactura, almacenaje y distribucion de productos
y promoviendo cualquier iniciativa o ley que les ayude a bajar costos, tiempo de
transito y/o “permisologia” innecesaria existente. También nos oponemos a leyes o
cambios que puedan afectar lo anterior en detrimento de nuestros Socios.

Entre las gestiones de mayor impacto, trabajadas este afio, se encuentra el seguimiento
que se le dio a las siguientes Resoluciones presentadas y aprobadas en Asamblea

Anual del 20009.

Resolucién Niam. 4 - Operaciones de Carga Suelta en los Muelles de San Juan
Ni el Gobierno Municipal, Gobierno Central o la Autoridad de los Puertos han
hecho nada nuevo relacionado con el manejo de la carga suelta en el Puerto de
San Juan.

Resolucién Nim. 5 - Centro de Convenciones como Zona Libre de Comercio
Se le present6 el concepto al secretario de Desarrollo Econémico, Hon. José
Pérez-Riera, en reunién del 19 de mayo del 2010, de Ia Junta de Comercio
Exterior.

INFORME ANUAL 2010-2011 /

99



COMITES

de Trabajo - Resumen de Informes

@O Promover las Exportaciones y el que Puerto Rico sea un Centro de Almacenaje
® ¢ Distribucién para el Caribe y las Américas utilizando las ventajas geograficas
(30% mas econémico que Miami hacia el Caribe), operacionales y fiscales
(Programa Zonas Libres, Ley 131 Patentes, Ley 159 CRIM y Ley 73 Desarrollo
Econémico) que nuestra Isla ofrece. Esto se ha efectuado a través de
Seminarios Puablicos/Privados y con la participacién en actividades como la
reciente E-3 Summitt como panelista.

:’ Inspeccion de Furgones con Rayos X — Se ha estado monitoreando el contrato

®. implementacién entre la Autoridad de los Puertos y la empresa Rapiscan

Systems para inspeccionar los furgones de carga doméstica que entran al Pafs,

de forma que afecte lo menos posible el costo de transportacion y el tiempo de
transito (lo que impacta el costo de inventario) de los comerciantes.

@ ®' Se ha estado Monitoreando la Privatizacién del aeropuerto Luis Mufioz Marfn
@ p . ey ; :
- en Isla Verde, a través de las alianzas publico privada (APP), y que la misma
aumente las ventajas competitivas de nuestros comerciantes, aumentando la
cantidad de lineas aéreas y mejorando la oferta a través de la competitividad
del mercado.

Comité Comercio al Detal
Presidente: Lcdo. Alberto G. Estrella

Este Comité se mantuvo muy activo durante el afio, monitoreando legislacién
y reglamentos de impacto para la industria al detal, en temas diversos. Ademas,
participaron en vistas publicas y legislativas, y mantuvieron informados a los
socios sobre estos particulares. También, se establecieron lazos de cooperacion y
comunicacion con la recién creada Asociaciéon de Comercio al Detal de Puerto Rico
para aunar fuerzas y fomentar que los miembros de la Asociacién sean socios de la
Camara de Comercio.

Tan pronto asumieron la presidencia del Comité de Comercio al Detal, se dieron a la
tarea de reactivar el Comité mediante reuniones mensuales y actividades de interés
para los socios.

En la primera reunién, que se llevo a cabo el 26 de octubre de 2010, se presentd
un ambicioso plan de trabajo el cual se cumplié por completo en menos de un afio.
Luego de esta primera reunion, se celebraron reuniones mensuales en las siguientes
fechas: 12 de enero, 8 de febrero, 16 de marzo y 3 de mayo. Se prepararon minutas
de todas y cada una de las reuniones, siendo leidas y aprobadas todas sin objecion.
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El Comité llevo a cabo cinco actividades formales durante el periodo 2010-2011. A
continuacién un detalle de estas actividades.
:’ Departamento de Asuntos del Consumidor

El 10 de noviembre de 2010, el Comité celebrd una charla con el Secretario del
Departamento de Asuntos del Consumidor para discutir el nuevo Reglamento
de Précticas y Anuncios Engafiosos. La actividad se llev6 a cabo en el Hotel
Conrad y estuvo muy concurrida. (Detalles adicionales se incluyen en la
seccion Foros, Talleres y Seminarios Educativos.)

@O Autoridad de los Puertos
El 23 de febrero de 2011 el comité celebrd una charla con el Director de la
Autoridad de los Puertos para discutir el controversial reglamento propuesto
para la inspeccién de todos los furgones que pasen por los muelles de San Juan.
El Director se mostré muy receptivo a los comentarios y recomendaciones de
los socios, por lo que entendemos que se adoptaron cambios al reglamento
propuesto.

:e Autoridad de Desperdicios Solidos
En un esfuerzo conjunto con el Comité de Asuntos Ambientales, el 10 de
marzo de 2011 se llevé a cabo un conversatorio con el Director y personal
de la Autoridad de Desperdicios Solidos para discutir la ley que requiere el
reciclaje de bolsas plasticas en los establecimientos comerciales. (Detalles
adicionales se encuentran en la seccién Ciclo de Seminarios PYMES)

@we Demostraciones sobre IVU Loto
El13deabrilde 2011, el Comité llevéacabo unaactividad donde representantes
de Evertec y Softec dieron presentaciones sobre sus respectivos sistemas de
IVU Loto. La actividad estuvo muy concurrida y fue todo un éxito, ya que se
lograron aclarar muchas de las dudas existentes.

:: Autoridad de Desperdicios Solidos (Parte II)
En un segundo esfuerzo conjunto con el Comité de Asuntos Ambientales, el
28 de abril de 2011, se llevé a cabo un taller con el personal de la Autoridad
de Desperdicios Sélidos sobre cdmo llenar un Plan de Reciclaje.
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Comité Pequenos y Medianos Negocios
Presidenta: Sra. Aissa Betancourt

El Comité de Pequefios y Medianos Negocios (PYMES) se establece y reformula cada
afo para ofrecer un foro a los empresarios donde el intercambio de ideas, conceptos,
y herramientas les permita no sélo mantenerse a flote en estos tiempos histéricos
y turbulentos, sino que ademas facilite el desarrollo sostenido de sus respectivos
negocios.

El Comité Timén de PYMES llevé a cabo reuniones mensuales en las siguientes
fechas: 25 de agosto de 2010, 15 de septiembre, 28 de octubre, 1 de diciembre, 19
de enero de 2011, 2 de febrero, 3 de marzo, 6 de abril, y 4 de mayo para un total
de 9 reuniones. Estas reuniones sirvieron de base para establecer formalmente el
comité timén, establecer el plan de trabajo y llevar a cabo las siete (7) actividades
coordinadas por el Comité en el periodo 2010-2011.

A continuacién se resumen las gestiones realizadas:

eP

14 7 de octubre 2010
FORO: Perspectivas 2011 — Economia, Demograficas, y Mercadeo y Ventas
Recursos: Sr. Joaquin Villamil, Estudios Técnicos; Sr. Edwin Aquino,
Symphony IRI y Sr. Esteban Colén, Brain Consulting
(M3s detalles en la seccién Foro, Talleres, Seminarios Educativos.)

:t 3 de noviembre 2010

Seminario: CRIM — El alcance de la amnistia
Recursos: Leda. Gloria Santos, CPA Directora CRIM

(M3s detalles en la seccién Foro, Talleres, Seminarios Educativos.)

ep i
o 1 de Diciembre 2010

Charla: Haciendo Negocios con el Gobierno Federal
Recursos: PRIDCO — Procurement Technical Assistance Center (PTAC)

(M4s detalles en la seccién Ciclo de Seminarios.)
@® 15 de febrero de 2011
@

Seminario: Reforma Contributiva 2011 (en coordinacién con el Comité de
Asuntos Contributivos)

Recursos: Referirse a Informe Comité de Asuntos Contributivos

(Mas detalles en la seccién Ciclo de Seminarios.)
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QM 17 de marzo de 2011
o

Seminario: Protege tu Capital

Recursos: D. Force Alliance

Lcdo. Victor Rodriguez - Cancio, Nadal, Rivera, & Diaz;
Sra. Aissa Betancourt - Snelling Staffing Services;

Sra. Carmen Calcafio - HRD Group;

Sr. Néstor Kercado - Kercado, Estrada, & Co.

Ismael Meléndez - Meléndez Financial & Insurance Group
(M3s detalles en la seccion Business After Six.)

Q® 19 de abril de 2011
@ —

Charla: “Un Nuevo Cliente, Una Nueva Relacién”
Recurso: Dr. Edmundo Jiménez
(Més detalles en la seccién Business After Six.)

a 19 de mavo de 2011

Tema: “Empresario 911...avivando el Empresarismo”
Recursos:

Sr. Bartolomé Gamundi, Presidente Publicaciones Gamundi
Sr. Joel Maldonado, CEO Incubo

Sr. Juan Bauzi, presidente Ferreteria del Hogar (True Value)
(M4s detalles en la seccién Ciclo de Seminarios.)

Comité Capitulos Universitarios
Presidenta: Srta. Margaret Ramirez

Los Capitulos Universitarios de la Camara de Comercio de Puerto Rico son una
organizacion sin fines de lucro creada por la Cdmara de Comercio, con el propdsito
fundamental de fomentar el desarrollo de la mentalidad empresarial en la juventud
en Puerto Rico, a través de eventos que integren los recursos disponibles que
permitan el desarrollo, tanto personal como profesional en los jévenes universitarios
de nuestro Pafs.

Vision

Crear las condiciones socioecondémicas sustentables que potencien la competitividad
de Puerto Rico, promoviendo la innovacién y espiritu empresarial en los Estudiantes
Universitarios.

Mision
Desarrollar la mentalidad empresarial en los jovenes universitarios con la finalidad
de convertirlos en futuros empresarios.
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Universidades Asociadas: Universidad del Sagrado Corazén (USC); Universidad de
Puerto Rico (UPR), Recinto de Rio Piedras; Universidad de Puerto Rico (UPR),
Recinto de Cayey; Universidad de Puerto Rico (UPR), Recinto de Aguadilla;
Universidad de Puerto Rico (UPR), Recinto de Arecibo; Universidad Interamericana
de Puerto Rico (UIPR), Recinto Metropolitano; Escuela de Derecho de la Pontificia
Universidad Catélica de Puerto Rico; Escuela de Derecho de la Universidad
Interamericana de Puerto Rico (UIPR); Universidad Politécnica de Puerto Rico;
Universidad Metropolitana de Cupey; Phoenix University, Guaynabo; y el Instituto
Tecnoldgico de Puerto Rico, Recinto de Manati.

Universidades que entraron a formar parte durante este afio

* “Phoenix University, Guaynabo

* Instituto Tecnoldgico de Puerto Rico, Recinto de Manati

e Escuela de Derecho de la Universidad Interamericana de Puerto Rico (UIPR)
* Universidad Politécnica de Puerto Rico

A continuacién se destaca la labor realizada por este Comité durante este afio

2010-2011:

3 de septiembre 2010 - Presentacién de Plan de Trabajo 2010-2011 y del nuevo
Comité Ejecutivo seguido de Actividad Motivacional para emprendedores. Actividad
dirigida a los universitarios socios, para darles a conocer el equipo de emprendedores
que representard en el Comité Ejecutivo y el plan de trabajo que regird el afio
académico 2010-2011. Seguido de actividad Motivacional Empresarial titulada Ruta
Empresarial 1: Los Genes del Empresario.

17 de septiembre 2010 - “Taking the First Step”: Taller introductorio para la
directiva de cada capitulo universitario en el cual se les brindé informacién sobre
cémo dirigir, administrar, reclutar y desarrollar a sus respectivos capitulos.

8 de octubre 2010 - Iniciacién 2010-2011

Se iniciaron 168 jévenes de 10 universidades alrededor de Puerto Rico. La misma fue
dedicada al Sr. Edgardo Bigas por su colaboraciéon en pro del desarrollo de nuestro
comité.

22 de octubre 2010 — “Ruta Empresarial 2: Estudio de Viabilidad”

Se realiz6 un taller donde se discutié y analizé la composicion de negocios del Viejo
San Juan, con el Gnico propésito de identificar algiin nicho de mercado que estuviera
sin satisfacer.

12 de noviembre 2010 - “Conoce el Empresario que hay en ti”

Esta actividad se efecttio con el fin de permitir el autoandlisis de los participantes
en cuanto a identificar sus fortalezas y debilidades personales y profesionales y asi
permitir reestructurar y crear un empresario.
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20 de noviembre 2010 - Accién Comunitaria — Recogido de Café

Excelente oportunidad de colaborar en el recogido de café; valioso y exquisito
producto nacional que por falta de mano de obra se encuentra en debacle. Represent6
una experiencia inolvidable en la que se pudo ver todo el proceso por el cual atraviesa
el café desde que se recoge hasta que se cuela.

3 de diciembre 2010 - Planificacién Estratégica

Los participantes de la conferencia “Ruta Empresarial #4: Planificacion Estratégica”,
pudieron aprender a crear un plan estratégico que les ayudari a lograr sus metas de
la manera maés eficiente posible.

10 de diciembre 2010 - Fiesta de Navidad

Se realizé fiesta de navidad en unién a los comités que representan la unidad 3
(Pymes) con el fin de fomentar y fortalecer los vinculos fraternales entre socios y
mantener las tradiciones puertorriquefas.

4 de febrero 2011 - “Cémo Desarrollar un Plan de Negocios Efectivo”
En esta actividad se orienté a los socios y socias sobre todos los pasos que conlleva
realizar un plan de negocio efectivo.

1y 2 de marzo 2011 - Historias de Exito
Se ofrecieron talleres de auto-motivacién en el que cinco empresarios revelaron sus
experiencias de cdmo forjaron su destino, siguiendo un camino para lograr su éxito.

18 de marzo 2011 - Segundos Actos de Iniciacion

Se llevé a cabo el Segundo Acto de Iniciacion en el que se contd con la participacion
de Bradley Ericson, CEO de 3 Second Receipts y ganador del Premio College
Entrepreneur of the Year 2009, otorgado por la publicacién Entrepreneur Magazine.

29 de abril 2011 - “Team Building”
Se realizo el taller “Elevator Pitch” buscando crear vivencias que realzaran la
autoestima y confianza de los participantes y en su equipo de trabajo.

7 de mayo 2011 — Visita a Hogar Cuna San Crist6bal

En esta actividad, se llevé alegria a nifios sin hogar entre las edades desde recién
nacidos hasta 8 afios. Se comparti6 con ellos y se les llevo ropa, juguetes y alimentos
de primera necesidad.

12 de mayo 2011 - Financiamiento de Pequefas y Medianas Empresas

El comité realiz6 junto al Capitulo de la Universidad Interamericana- Recinto
Metropolitano, la conferencia titulada Financiamiento de Pequefias y Medianas
Empresas. En esa ocasién se conté con la conferenciante Yolanda Ramos del Banco
de Desarrollo Econémico de Puerto Rico.
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20 de mayo 2011 - Apertura de Exhibicion y Charlas sobre Ciudades y Negocios
del Futuro. Se llevé a cabo una exhibicién de Charrette sobre Ciudades del
Futuro, realizadas por estudiantes, en colaboracién con el Colegio de Arquitectos
y Arquitectos Paisajistas de Puerto Rico, y Charlas sobre Ciudades y Negocios
del Futuro.

23 al 25 de junio 2011 - Campamento Empresarial para jévenes universitarios

Se llevara a cabo un campamento empresarial durante la semana de la convencién de
la Camara de Comercio. Se tiene planificado visitar varias compafifas para conocer
mejor su funcionamiento.

Finalmente, entre los logros mas significativos de este ano se destacan los
siguientes:
:z Nuevas Universidades

Cuatro nuevos capitulos estudiantiles; Phoenix University, Instituto
Tecnoldgico de Puerto Rico, Recito de Manati, Escuela de Derecho de la
Universidad Interamericana de Puerto Rico (UIPR) y Universidad Politécnica
de Puerto Rico.

eP . e

@w T-Shirt — Yo soy Empresari@ iy tG?
Se cre6 una camiseta oficial, tipo “t-shirt”, del comité con el fin de propiciar
el sentido de identidad y propiedad de nuestra matricula para con nuestro
comité.

Q £ e . . o .

.e Nueva Pagina de Internet — www.capitulosuniversitarios.com
Se cre6 una nueva pégina de Internet, en la que los socios permanecieron en
contacto con el comité.

Q . . . . . o e

.e Participacion activa de Capitulos Universitarios
Se elaboraron actividades en alianza a los socios, permitiendo asi su
participacion en la creacién y logistica de las mismas.

Q0 Alianzas
® Se cre6 una alianza con el recién formado comité de jovenes de la Camara de
Comercio del Oeste a fin de unir esfuerzos y crear un mayor impacto entre la

juventud.
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Comité RED de Empresarias y Mujeres Profesionales
Presidenta: Sra. Niurka Vélez

La RED de Empresarias y Mujeres Profesionales de la Camara de Comercio de Puerto
Rico es un Comité Estatutario de la Institucién. Como parte de nuestra Mision, esta
el fortalecer las redes de comunicacion entre las socias y algunos socios empresarios
mediante actividades que promuevan el desarrollo econémico y profesional.

Desde su formacion, este comité ha llevado a cabo talleres, seminarios y actividades
para proveer las herramientas necesarias para que nuestras empresarias puedan
continuar con el desarrollo de su empresa y el tan conocido “networking”.

A continuacién se resumen las gestiones realizadas durante el ano 2010-2011, pero
en la seccién: Foro, Talleres y Seminarios Educativos se incluye, ademas, detalles de
los CATORCE seminarios que la RED coordiné y llevé a cabo. Veamos:

- ®» Reuniones de Comité Timén - Diez reuniones total (una por mes)
®s Actividades Red — Diez actividades de julio 2010 a abril 2011
- e Tertulias de Negocios AFAE - Cinco Tertulias en Conjunto

@ Promedio de Asistencia - 60 personas (en ocasiones sobrepasaba las
100 personas)

Entre las actividades, adicionales, en las que la RED participé durante este afio se
encuentran, ser jurado en la competencia de Planes de Negocios de la Escuela de
Negocios en la UMET de Turabo. También la RED participé de actividades para
fomentar la diversién en familia, como visitar a Toro Verde en Orocovis, y mas
recientemente, unirnos para hacer historia en el Primer 5K para mujeres organizado
por Mujeres en Carrera Corp., celebrado en Caguas y cuyos fondos van destinados
al Hogar San Gerardo.

Hemos trabajado en conjunto con la honorable senadora Kimmey Raschke Martinez,
para su programa de visitas a varios residenciales piblicos. Esto con el propésito de
ofrecer apoyo y sobre todo, dar ejemplo como modelo a seguir a mujeres que no han
tenido la oportunidad de tener experiencias como empresarias.

Ademas, el Comité de la RED estuvo activamente laborando junto a varios comités
de la Cdmara de Comercio, entre ellos el Comité de Matricula Salud y PyMES.

La RED colaboré, ademas, con alianzas con otras asociaciones tales como la de
Ex Alumnos de la Facultad de Administraciéon de Empresas de la Universidad de

RED DE

EMPRESARIAS

Y MUJERES
PROFESIONALES

DE LA CAMARA DE COMERCIO DE PUERTO RICO
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Puerto Rico (AFAE), Sales and Marketing Association (SME) y Asociacion de

Industriales para afianzar lazos de unién y “networking” con estas asociaciones.

Lanzamos un enlace con informacién de la RED dentro de la pagina electrénica de
la Camara para informar y presentar de forma visual las actividades que lleva a cabo
la Red como ente de empresarismo en nuestro Pais.

El 13 de mayo de 2011, el Senado de Puerto Rico reconocié a cuatro mujeres
empresariales y profesionales en una actividad titulada Mujer tG Vales, celebrada
en el Capitolio. (Més detalles en la seccién Foro, Talleres, Seminarios Educativos.)

Las senadoras Kimmey Raschke y Sila Mary Gonzilez hicieron entrega de la
Mocion-de Felicitacion a las empresarias: Niurka Vélez, presidenta de la RED de
Mujeres Empresarias y Profesionales de la Cdmara de Comercio de Puerto Rico;
Neida Torres, presidenta de Energia Pura; Dunia Macgregor, presidenta del Comité
de Matricula de la CCPR; y Claribel Herndndez, presidenta de la Organizaciéon
Mujeres para este Siglo.

Comité Telecomunicaciones y Tecnologia
Presidente: Sr. Mike Vivaldi Oliver

Este Comité tuvo a su cargo el analizar el potencial del campo tecnoldgico en el
desarrollo econémico, educativo y social de Puerto Rico. Informé a la matricula
acerca de los tltimos avances en la tecnologia de hoy mediante la celebracién de
seminarios, conferencias y actividades similares.

Logros alcanzados durante el afo:

:z Durante los meses de junio, julio y agosto se preparé un plan comprensivo
de trabajo, y el 30 de agosto de 2010 se cit6 a reunién para presentar el
plan de trabajo. A partir de entonces se comenzd a trabajar en el mismo,
particularmente en la coordinacién del magno evento en que se trajo al Sr.
Kevin Turner, Chief Operating Officer de Microsoft el 26 de mayo del 2011.

(Més detalles en la seccién Logros Significativos de este Informe Anual.)

Q ., . . .

.! Otra gestion realizada fue la de someter resoluciones para que el Comité de
Asuntos Tecnoldgicos sea un cuerpo asesor de Gobierno de Puerto Rico para
el area de la Economia del Conocimiento y para la Tecnologia Educativa.

:’ Se aprobd resolucion para que se promueva la participacion en los fondos
Federales Competitivos. Se enviaron las mismas para aprobacién en la Junta
de Directores y posterior presentacién en la Asamblea de Socios.
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:. El Representante de la Puerto Rico Telephone Company solicité la
® colaboracién con el Fondo Insular.

Q . .. .
.e Se aprobd el comenzar a disefiar un Acuerdo de Colaboracién con los
Comités de Tecnologia de otras asociaciones empresariales y Profesionales.

@® Se continué con la colaboracién con el Comité de Tecnologia de la

@® A sociacion de Industriales y el Internet Society de Puerto Rico, y se colabor6é
con la Junta Reglamentadora de Telecomunicaciones en el desarrollo de un
proyecto de ley para que sea una Junta de Directores la responsable por el
buen uso del domino.pr.

Comité de Matricula
Presidenta: Sra. Dunia Macgregor

El Comité de Matricula tiene la responsabilidad de celebrar los Almuerzos de Socios y
Socias, y dar continuidad al “Business After Six”. Trabajar, ademas, con la retencién
de socios y el reclutamiento de nuevos socios para la Institucién.

Se nombraron dos Sub-Comités:

® Subcomité de Retencién: Presidido por el Ing. José Izquierdo Encarnacién
Tuvo a su cargo el seguimiento a los socios(as) que indican tener la
intencién de darse de baja, procurando encontrar las causas y lograr retenerlos.

Q .z .. 1 ,

.g Subcomité de Actividades: Presidido el Sr. Victor Alvarez Pont
Su funcién fue dar promocién a las actividades y estar pendiente de los
socios que asisten a las mismas.

El Comité estuvo muy activo realizando mensualmente sus reuniones. Se realizaron
nueve reuniones ordinarias y dos reuniones extraordinarias.

Los “Business After Six” siempre se han distinguido porque, a través de los afios,
nuestros socios han podido establecer contactos y alianzas entre los asistentes.
Durante este afio se celebraron dos, uno el 26 de enero de 2011 en el Conrad San
Juan Condado Plaza Hotel y el otro fue el 26 de mayo de 2011 en las facilidades
de MCS. (Mas detalles los encontraran en la seccién Business After Six, de este
Informe Anual.)

En cuanto a las iniciaciones de nuevos socios y socias, este afio se realizaron dos.
Esto a pesar de las condiciones econémicas que atraviesa nuestro Pais. En ambas
hubo un nutrido grupo de nuevos socios de los cuales recientemente se estrenaron
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como empresarios. Para el 30 de abril de 2011 la C4mara de Comercio inicié 96
nuevos socios. La retencién acumulada fue de 87%.

Se preparé un folleto informativo identificando los puntos importantes que tiene
la CCPR para ofrecer a sus posibles nuevos socios. Se hizo en colores atractivos y
faciles de leer, ya que se estd utilizando como medio de venta.

Se firmaron dos importantes alianzas entre el Colegio de Ingenieros de Puerto
Rico y el Colegio de Arquitectos y Arquitectos Paisajistas de Puerto Rico. Entre
los beneficios de esta alianza se encontraron la organizacién de varios seminarios,
los.cuales tuvieron como temas: Finanzas y Contribuciones; Legales y Contratacién
(Vicios de Construccion); Riesgos Ambientales; y Fianzas y Seguros. (Mas detalles
los encontrara en las secciones Logros Significativos y Foros, Talleres y Seminarios
Educatives.)

Otro importante acuerdo fue entre la CCPR y el Banco de Desarrollo Econémico
para Puerto Rico. Este acuerdo se hizo para que, los cerca de 10,000 clientes y socios,
puedan disfrutar de los beneficios que ofrece nuestra Institucion.

UNIDAD IV - “WELLNESS”

Presidente: Sr. Roberto Pando

Comité de Salud
Presidente: Sr. Roberto Pando

Este afo, el Comité de Salud logré establecer un vinculo claro entre lo que ocurre
en el segmento salud y la economia de Puerto Rico. Es evidente que el tema de
“wellness” es uno de futuro y que toca a nuestras empresas tanto en el tema del costo
de hacer negocios, como el tema de ideas innovadoras para negocios nuevos.

Ademas, se logré puntualizar el impacto econdmico de las reformas de salud y cémo
Puerto Rico tiene muchos retos pero también oportunidades empresariales dentro de
este segmento.
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El éxito del Comité se debid, en gran parte, a las siguientes personas que lo apoyaron:
René Pabon, Walmart; Edgardo Silva, MAPFRE; Sylvette Rivera, Uticorp; Julio
Ortiz, Fulcro; Héctor Mujica, Humana; Elena Diaz, Triple-S; Evelyn Miranda,
Correctional Health Services Corporation; Marcos Vidal, GB Comp; Magda Vargas,
Profiles P.R.; Rafael Vazquez, Triple-S; Carlos Rivera, Fulcro; Leda. Iraelia Pernas;
Niurka Y. Vélez, SBLI USA Mutual Life; Luis Pizarro, MCS; y José Acarén, AARP.

Este afo el Comité de Salud se reunié en promedio, una vez cada dos meses e integrd
el liderato del Comité de Calidad de Vida y el Comité de Educacién. Se discutieron
diferentes temas que relacionan empresarismo y salud, de dichas discusiones surgieron
ideas concretas que lograron ejecutar.

A continuacién se resume algunos de los logros de mayor relevancia:

;' Visita a Correctional Health Services Corporation

® Evelyn Miranda, presidenta del Comité de Calidad de Vida, organizé una
charla sobre el sistema de expedientes médicos electrénicos que opera en el
sistema correccional de Puerto Rico.

== Primer Puerto Rico Business Wellness Exchange
Este fue el primer evento de este tema que se realiza por una organizacién
empresarial en Puerto Rico. El evento se llevo a cabo el 2 de diciembre
de 2010 y atrajo sobre 80 personas y cubri6é temas de “wellness” desde una
perspectiva empresarial. Los temas discutidos resaltaron el costo a las empresas
puertorriquenas de los estilos de vida no-saludables, asi como las oportunidades
de ahorrar promoviendo ideas y programas de bienestar. (Mas detalles en la
seccién Foro, Talleres, Seminarios Educativos.)

@O Puerto Rico Health & Insurance Conference

@® importante evento reunié sobre 300 personas, empresarios de Puerto Rico y
de Estados Unidos. Para esta conferencia, se logré establecer una alianza especial
con la Universidad de Miami y su escuela de negocios. Este acuerdo trajo una
atencién adicional al evento y luego se extendi6 con la participacion de la
Universidad de Miami en el Puerto Rico E3 Summit de la Camara de Comercio.
(Mas detalles en la seccién Logros Significativos de este Informe Anual.)

Esta actividad recibié cobertura en varios medios de comunicacién, los cuales
resaltaron puntos especificos relacionados al impacto econémico de las nuevas
reformas en el segmento salud.

Para el proximo afio, el Comité de Salud de la Cdmara de Comercio tiene una
encomienda de continuar con el esfuerzo de levantar puntos importantes tanto para
la comunidad empresarial como para los lideres gubernamentales. La tecnologia de
informacién, asi como el desarrollo de nuevos modelos de servicios y la evolucion de
la industria farmacéutica, son temas que se sugiere estén presentes en la agenda del
proximo afno.
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calidad de vida

CAMARA DE COMERCIO DE PR

Comité de Calidad de Vida y Ciudadania Corporativa
Presidenta: Sra. Evelyn Miranda Mirabal

El Comité de Calidad de Vida de la Camara de Comercio de Puerto Rico esti
compuesto por hombres y mujeres, propietarios y ejecutivos de pequefias, medianas
y grandes empresas. Todos trabajan y producen, con gran ilusién y responsabilidad
para mantener tanto a sus familias como a las otras familias, mientras aportan al
desarrollo econémico, espiritual y emocional del Pais.

La misién del Comité de Calidad de Vida es contribuir al mejoramiento de la calidad
de vida por medio de la movilizacién de la capacidad humanitaria, filantropica y
econdmica de los socios y socias de la CCPR. Su visién es fomentar una Cadmara de
Comercio mas solida y fuerte que ejecute acciones para lograr una 6ptima calidad de
vida en la comunidad.

El Comité Ejecutivo del Comité de Calidad de Vida estd compuesto, ademas, por las
siguientes personas:

* Presidenta Saliente - Sra. Palmira Romero

* Vicepresidente- Sr. Héctor Berrios Figueroa, Gerente de Comunicaciones y
Asuntos Publicos de Best Buy

* Secretaria - CPA Sylvia Reyes de la firma de CPA Torres Llompart

Los Miembros del Comité de Calidad de Vida CCPR 2010-2011 son:

Lcda. Idalia Becerra, Presidenta de la Junta de Directores de Clendo Laboratories;
Samuel Gonzélez, Presidente y CEO de Fondos Unidos de Puerto Rico; Adalexis Rios
Orlandi, Directora Ejecutiva de ASPIRA; Gabriel Vélez Suau, en representacion
de Dra. Ana E. Cucurella, Presidenta de Caribbean University; Yolanda Rosado,
Fleet Management Services; Karen Martinez, Ramey Jobs Corps; Miguel A. Tejera,
Motivos e Ideas; Edgardo Silva-Jiménez, Mapfre; René Pabon, Walmart; Michelle
Maranges, Mutimedia Manager de Onelink; Vivian Arthur, Vicepresidenta de
Relaciones Publicas de MMM; Glorisix Marrero, The Loyalty Group; Alex Terén,
Elsie Zayas; Zayas Realty; Aida Caraballo, Realtor; Pura Rohena, Rohena Realty;
Ivan Serrano, Staff de la CCPR y enlace con la CCPR; Marie Ortiz Rivera, Directora
de Desarrollo de Boys and Girls Club de Puerto Rico; Dra. Brenda Massanet-Rosario,
Empacadora Hill Brother, Ex Presidenta de la Asociacién de Psicologia de Puerto
Rico; Miriam Merced, Asistente del Presidente de Fondos Unidos de Puerto Rico;
Frances Ventura, Recinto Universitario Mayagiiez; Gladys Torres Vera, Recinto
Universitario Mayagiiez; y Rosa G. Irizarry, Policia de Puerto Rico.

El Comité de Calidad de Vida realizé sus reuniones mensuales ordinarias, ademés de
celebrar reuniones extraordinarias con el propédsito de organizar la actividad cumbre
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del Comité de Cara Hacia el Futuro y eventos especiales. Trabaj6 en colaboracion
con la Oficina de la Primera Dama del Gobierno de Puerto Rico, con el Programa de
Maltrato y Abuso Sexual Infantil de la Policia de Puerto Rico.

Participaron en el Simposio de Prevencion de Violencia “Las multiples caras de
la violencia en Puerto Rico: hacia un enfoque preventivo y multidisciplinario”s
organizado por la Asociacién de Psicologia de Puerto Rico.

Establecieron alianza de colaboracién con APPR para promover actividades contra
la violencia y participar en conversatorio de CCV.

Participaron y colaboraron con el Senado de Puerto Rico para promover la actividad
‘Caminata del Dia del Buen Trato del Hogar Nifito Jests’. Esta caminata'se lleyda
cabo el 7 de octubre de 2010 desde el Parque del Tercer Milenio hasta el Capitolio:

Se trabaj6 la Ponencia sobre el compromiso del Comité de Calidad de Vida de 1a
Céamarade Comerciode Puerto Rico en el desarrollo de proyectos paralas comunidades
marginadas y con necesidades sociales. Esta ponencia fue presentada en la actividad
Alianza para Transformacién Social presentada por Evelyn M. Miranda Mirabal,
Presidenta del Comité, en el Centro de Convenciones del Gobierno de Puerto Rico.
Palmira Romero, ex Presidenta del Comité trabajé como parte del grupo asesor para
la Oficina de la Primera Dama.

Se realizé reunién con la Oficina de la Primera Dama y HeadStart del Presbiterio de
San Juan para aunar esfuerzos en la celebracion de una actividad contra violencia
infantil.

Participacién en reunién del Consejo de Ex Presidentes de la Camara de Comercio
de Puerto Rico para asistir a la charla: Proyecto de Comunidades Especiales y
Centro para Puerto Rico, a cargo de la Sra. Sila Marfa Calderén, ex gobernadora
de Puerto Rico.

Actividades Coordinadas por el Comité:
] 4

@we De Cara Hacia el Futuro:
Propuestas para solucionar la Violencia Intrafamiliar y el Maltrato y Abuso
Sexual Infantil. Para esta actividad se recaudé $2,500 en auspicios, y en
donativos en especias (in kind) una cantidad estimada de $12,395.44. Esta
actividad contd con la asistencia de sobre 376 personas. (Més detalles en la
seccién Foro, Talleres, Seminarios Educativos de este Informa Anual.)

:z Dia Familiar con las Confinadas de la Carcel de Mujeres de Vega Alta
Actividad coordinada en conjunto con el Comité de Integracién Familiar
de la Escuela Industrial para Mujeres de Vega Alta y Correctional Health
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Services Corporation. (Mas detalles en la seccién Foro, Talleres, Seminarios
Educativos de este Informe Anual.)

@® Apoyo a confinados de Taller de Escritura Creativa Desde Adentro
@® ¢ Comité de Calidad de Vida ha estado apoyando a los confinados que
participaron en este taller en la carcel de Guayama el pasado afio, coordinado
por Correctional Health Services Coprporation, y ha coordinado su
participacién en el Conversatorio Taller Desde Adentro en la Universidad
Interamericana, Escuela de Leyes, del 3 de marzo de 2011 y en el Festival de
la Palabra, La Palabra en Plaza, realizado el miércoles 27 de abril de 2011 en
Plaza Las Américas.

Comité de Recreacion y Deportes
Presidente: Sr. Jimmy Thordsen

Este afio el Comité se concentrd en el buen mantenimiento y la retencién de los
socios actuales. Se enfocd, ademas, en el area de servicios dirigidos a los socios de la
Institucién ofreciéndole a éstos varias actividades.

El pasado 3 de diciembre de 2010, cerca de una veintena de empresarios acudieron
a los predios de la CCPR para participar del Vigésimo Torneo de la Amistad Prof.
Pedro Duquesne. (Mas detalles de este Torneo se incluye en la seccién Torneos.)

Se realizaron cinco reuniones durante el afio, para coordinar los torneos y las
estrategias contactar socios. A través de este programa y de los torneos se lograron
los siguientes objetivos:

* Retencion de socios.

* Fomentar la participacién de los socios en actividades gregarias.

* Brindarle a los socios actividades libre de costos.

* Fomentar las relaciones institucionales con el Comité Olimpico
de Puerto Rico.
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Los invito a todos a participar de las actividades de la Camara de Comercio y
paraque sean parte de este movimiento. Un movimiento de empoderamiento,
superacion, innovacion, prosperidad y calidad de vida. Un movimiento de
economia sustentable y sélida, mirando a un futuro globalizado, donde

gocemos de la participacion de todos en el modelo econémico. Un modelo,
donde el capital interno y externo se sientan bienvenidos por un gobierno

facilitador.” Ing. Raul Gaya




