
 

 

 

 

  

 

  

 

Qué deben hacer las 

empresas cuando alguien 
de su equipo tiene 
diagnóstico positivo o 
sospechoso de COVID-19 
en Puerto Rico 

 

 

  

Desde que comenzó la pandemia por COVID-19, uno de los mecanismos que se 
ha promovido para mantener en control esta enfermedad es contar con un 
sistema robusto de rastreo de contactos. La Organización Mundial de la 
Salud (OMS), afirma que cuando se realiza de forma sistemática, “el rastreo de 
los contactos rompe las cadenas de transmisión, lo que significa que puede 
detenerse la transmisión del virus. Por lo tanto, es una herramienta de salud 
pública esencial para controlar los brotes de enfermedades infecciosas como la 
COVID-19”. 
 

Recientemente, el Departamento de Salud de Puerto Rico (DS) reveló los 
números actualizados de su Sistema Municipal de Investigación de Casos y 
Rastreo de Contactos. El contagio en los lugares de trabajo representa el 
18 % en las zonas del país que participan de ese análisis. Es por esto que, el 
DS creó una guía preliminar sobre los criterios que debe considerar todo patrono 
al regreso de un empleado con COVID-19, sospechoso o confirmado.  
 

Para estar al día con relación a esto, le compartimos la guía en el siguiente 
botón: 

 

Descargar Guía del Departamento de Salud  

  

 

http://r20.rs6.net/tn.jsp?f=001e6e8sf2V6soJFb2EDxaefBOFbOp5hu1_7qdh0MWjHgdYKL98i28u3mRL4KAFssYjSpTP2ZOjfgbXZYsrBNk62w5uOcZODa0Iax_kgi0kBv-zWe07wiUwrM3H85w5TTmMG5jN8WhguQLRLhqxUzx4EOzpiwD56bLmIyQe5W94STiqcCytODhBhErWfLBUFVF64YyNSWpg-dsoMwJUwSswDz5TGqMVc5Eo&c=vB4-7APmpusTeEjjypFN1cl6k5I5S2x08rqDllVc0q-A65mNEpEOtA==&ch=j2ZYr4GYcbjeZ3cJL-uY9FkmHjfta_BD9sAG9_P5xaJuQzgeAxsBxQ==
http://r20.rs6.net/tn.jsp?f=001e6e8sf2V6soJFb2EDxaefBOFbOp5hu1_7qdh0MWjHgdYKL98i28u3mRL4KAFssYjSpTP2ZOjfgbXZYsrBNk62w5uOcZODa0Iax_kgi0kBv-zWe07wiUwrM3H85w5TTmMG5jN8WhguQLRLhqxUzx4EOzpiwD56bLmIyQe5W94STiqcCytODhBhErWfLBUFVF64YyNSWpg-dsoMwJUwSswDz5TGqMVc5Eo&c=vB4-7APmpusTeEjjypFN1cl6k5I5S2x08rqDllVc0q-A65mNEpEOtA==&ch=j2ZYr4GYcbjeZ3cJL-uY9FkmHjfta_BD9sAG9_P5xaJuQzgeAxsBxQ==
http://r20.rs6.net/tn.jsp?f=001e6e8sf2V6soJFb2EDxaefBOFbOp5hu1_7qdh0MWjHgdYKL98i28u3mRL4KAFssYjbQSBcYTA6pv35TEHCSXN_b8qz_hBf1JCePO0NhL4GWrfy5FXqy-JLtTtAi7z-SSiYVmTE_NczmD1jl3eDlhGZSOLefVhnoahfChn2gq3evucgHf2_UnMmt7yHrrna0D286rIM3Q3Z34=&c=vB4-7APmpusTeEjjypFN1cl6k5I5S2x08rqDllVc0q-A65mNEpEOtA==&ch=j2ZYr4GYcbjeZ3cJL-uY9FkmHjfta_BD9sAG9_P5xaJuQzgeAxsBxQ==


Al enterarse de que una persona de su equipo de trabajo padece o hay sospecha 
de que pueda haberse contagiado con COVID-19, todo patrono debe 
notificar inmediatamente al Departamento de Salud, completar el 
“Formulario para personas que muestran señales y/o síntomas de 
COVID-19 o casos positivos a COVID-19 en los lugares de trabajo” y 
enviarlo a covidpatronos@salud.pr.gov. Puede descargar el formulario en el 
siguiente botón: 

 

Descargar formulario  

  

 

 

  

 

Es importante resaltar que, el DS enfatiza en la recomendación de los Centros 
para la Prevención y Tratamiento de Enfermedades (CDC): “Los patronos no 
deben exigir el resultado de una prueba de detección de COVID-19 ni un 
certificado de un proveedor de atención médica a los empleados enfermos para 
justificar su enfermedad, ser elegibles para una licencia o regresar al trabajo”.  
 

A tono con las recomendaciones de los CDC, continuamos exhortando a la 
comunidad a seguir las precauciones debidas para enfrentar la pandemia. Puede 
encontrar más información al respecto en la página oficial de los CDC. 
 

 

 

  

 

Saludos, 
 

Team Fulcro 

 

 
 

 

 

 

 

     

  

 

mailto:covidpatronos@salud.pr.gov
http://r20.rs6.net/tn.jsp?f=001e6e8sf2V6soJFb2EDxaefBOFbOp5hu1_7qdh0MWjHgdYKL98i28u3mRL4KAFssYjAT7w5Tdg8pBUzatV1EnaBWpgjF0N3IoGFy0zjPPXXbdHRolA3fXafpb9wQFTJRFkKAslowDFBSvqugeIURZac9oXWVyDCGP506JyI2CVQaaqZuUDuwB94shtiOGaUinaaTiQCMB-_ZY6jH7QkerXVgZUkhgUJt4GTyb1RKmdlqw=&c=vB4-7APmpusTeEjjypFN1cl6k5I5S2x08rqDllVc0q-A65mNEpEOtA==&ch=j2ZYr4GYcbjeZ3cJL-uY9FkmHjfta_BD9sAG9_P5xaJuQzgeAxsBxQ==
http://r20.rs6.net/tn.jsp?f=001e6e8sf2V6soJFb2EDxaefBOFbOp5hu1_7qdh0MWjHgdYKL98i28u3oI5GG4XGQAUHAmgRShyGjeLO5Y6NDxYZkP6m4K13-jlkCsjEIud4ohEjaMyc_yaUHood3OJBGbmqH5f3dZOLK72v4sBITpIxwZOUyfGHC8wd0WuM-YOpf7VSU1dOQJV5Gsz35o4xX9Y&c=vB4-7APmpusTeEjjypFN1cl6k5I5S2x08rqDllVc0q-A65mNEpEOtA==&ch=j2ZYr4GYcbjeZ3cJL-uY9FkmHjfta_BD9sAG9_P5xaJuQzgeAxsBxQ==

